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1. UNA CIUTAT QUE FA ÀREA URBANA 
 

1.1. Actuarem per cohesionar i vertebrar l’àrea urbana de Girona, per distribuir 

els beneficis d’un sistema de progrés compartit i assegurar un creixement 

equilibrat, sostenible i de millor qualitat de vida a partir dels següents plans,  

programes, accions o mesures: 

• Promourem la gestió conjunta del Pla Director Urbanístic de l’àrea 

urbana de Girona.  

• Impulsarem la redacció del Pla Estratègic de l’àrea urbana per cercar el 

benefici del conjunt de l’àrea en les grans actuacions d’interès comú i 

identificar escenaris de creixement compartits. 

• Col·laborarem amb la Universitat de Girona en la creació de la futura 

Facultat de Ciències de la Salut o de Medicina a Sarrià de Ter; un 

equipament de referència nacional que representa, al seu torn, una 

oportunitat d’equilibri territorial. 

• Gestionarem concertadament recursos per a la cultura: 

a) Impulsarem un Pla Estratègic de Cultura per a l’àrea urbana. 

b) Coordinarem les activitats culturals a través del Sistema Metropolità 

de Teatres i Auditoris. 

c) Impulsarem el Centre d’Arts escèniques de Salt-Girona. 

d) Promourem el Consorci de Biblioteques i la coordinació de les 

biblioteques de l’àrea urbana. 

e) Prendrem part en el Consorci Transversal i en xarxes i consorcis 

d’interès cultural. 

• Gestionarem concertadament recursos per a la mobilitat: 

a) Participarem activament en el Pla de Mobilitat de l’àrea Urbana i en el 

de les comarques de Girona. 

b) Col·laborarem estretament amb el Consorci de Transport Públic de 

l’àrea de Girona (ATM) per assolir, en la major brevetat possible, la 

integració tarifària de tots els operadors de transport públic (bus, tren i 

taxis) per funcionar en xarxa, optimitzar els itineraris i l’oferta de 

mitjans de transport, facilitar els transbordament, la intermodalitat i la 

mobilitat. 
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c) Promourem, juntament amb el Consorci del Transport Públic, 

l’extensió aquest Consorci a tot l’àmbit de les comarques de Girona. 

d) A partir de l’ATM, proposarem a la Generalitat de Catalunya la creació 

de carrils de bus segregats a l’àrea metropolitana de Girona i als 

accessos a la ciutat. 

e) Aprofitarem l’oportunitat que suposa la implantació del TAV per 

millorar, a través dels serveis de rodalies, la connectivitat amb les 

ciutats properes que gaudeixen d’estacions (Barcelona, Tarragona, 

Lleida, Figueres i Perpinyà) i potenciarem la coordinació d’aquests 

serveis amb altres sistemes de transport garantint plenament la 

intermodalitat. 

f) Impulsarem un projecte de viabilitat del tramvia juntament amb la 

Diputació de Girona, la Generalitat de Catalunya i els municipis de 

l’àrea Urbana. 

g) Definirem, a través de l’ATM i amb la Generalitat, el futur ferroviari de 

les comarques de Girona impulsant noves línies ferroviàries i nous 

enllaços: dues noves estacions (baixadors) a la ciutat (una al nord i 

l’altra al sud); sol·licitud de la creació d’un enllaç a la nova estació del 

TAV a l’aeroport amb el tren convencional (amb desviament de l’eix 

ferroviari actual a partir de Caldes de Malavella) i garantia de 

l’arribada d’un nou eix ferroviari procedent de les comarques interiors 

de Catalunya (Lleida-Vic) i, a més, la construcció d’un enllaç ferroviari 

Lloret-Blanes amb l’estació de Sils. 

h) Treballarem per crear una àrea única de taxi a l’àrea urbana de 

Girona. 

• Gestionarem concertadament recursos per als serveis personals i per a 

les xarxes de serveis: 

a) Garantirem la coordinació entre els diferents cossos de seguretat de 

l’àrea urbana dins la Junta de Seguretat local. 

b) Desplegarem el consorci de la TDT pública de l’àrea Gironès i Pla de 

l’Estany. 

c) Fomentarem  el creixement econòmic, la cohesió social i interterritorial 

de Girona, tot implicant els operadors del territori mitjançant polítiques 

de concertació. 
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d)  D’acord amb la Generalitat de Catalunya i els municipis de l’àrea 

urbana, resoldrem les necessitats de tractament final dels residus i 

estudiarem la creació d’un parc tecnològic de tractament de residus i 

altres mesures alternatives eficients. 

 

 

2. UNA CIUTAT ACCESSIBLE, AMABLE I BEN COMUNICADA 
 

2.1. Ens proposem treballar per assolir una ciutat tranquil·la, d’espais amables, 

que fomenti la trobada, l’intercanvi i la millora de la qualitat de vida  mitjançant 

actuacions de proximitat en l’espai públic que assereni la vida quotidiana: 

• Redactarem un manual de bones pràctiques urbanístiques per millorar la 

qualitat de les actuacions urbanístiques i les actuacions en l’espai públic 

a tots els barris de la ciutat. 

• Dins el Programa ‘Pla de Barris’, crearem un espai de passeig a la 

frontissa de Santa Eugènia, reordenarem la vialitat, promourem la 

construcció d’un aparcament en concessió i millorarem el col·lector 

general. 

• Dins el Programa ‘Pla de Barris’, reformarem l’espai alliberat pel mercat 

de Santa Eugènia. 

• Dins el Programa ‘Pla de Barris’ reformarem el carrer Orient, el carrer 

Montnegre, el carrer de Baix i la plaça santa Eugènia. 

• Executarem les obres de la plaça Independència i redactarem el projecte 

de millora del Passeig Canalejas donant-li un ús preferent per a vianants. 

• Iniciarem la urbanització del carrer de les Serres. 

• Finalitzarem la Millora urbana del carrer de la Rutlla. 

• Reordenarem urbanísticament l’espai situat davant l’escola del Pla (entre 

Baldiri Reixac i Joan Reglà) per millorar l’accés a l’escola i suprimir les 

barreres arquitectòniques. 

• Millorarem les voreres de l’entorn de l’escola bressol el Tren per 

aconseguir més seguretat i eliminar les barreres arquitectòniques. 

• Executarem la millora urbanística del carrer Francesc Rogés. 
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• Executarem el projecte de millora a l’entorn del mercat del Lleó i 

reordenarem urbanísticament l’entorn de la plaça Calvet i Rubalcaba. 

• Redactarem el projecte i executarem la millora urbanística del carrer 

Migdia (des del carrer Ultònia al carrer de la Creu). 

• Reurbanitzarem el carrer del Carme entre el carrer Enderrocades i 

Olivera i construirem un pas per millorar l’accés al riu Onyar.   

• Redactarem el projecte de millora del carrer Devesa per fer-lo d’ús 

preferent per a vianants. 

• Executarem la millora urbana de l’espai entre els carrers Guadiana i 

Torrent . 

• Impulsarem que el projecte de reforma de la Casa de la Cultura 

comprengui també la dels espais que l’envolten i vincularem a aquest 

projecte la millora urbanística del carrer Sant Francesc i la plaça de la 

Diputació d’acord amb els criteris d’ordenació del Barri Vell. 

• Promourem el desenvolupament de la Urbanització del Pla de Baix de 

Domeny. 

• Promourem el desenvolupament de la unitat d’actuació Vicenç Bou-

Agustí Riera al barri del Pont Major. 

• Aprofitarem l’oportunitat que suposa la implantació del TAV i la millora 

del ferrocarril convencional per connectar millor els barris: dotar la ciutat 

de millors infraestructures per a la mobilitat col·lectiva,  resoldre 

accessos i garantir la connexió amb la trama urbana, alliberar espais i 

promoure  equipaments. 

 

2.2. Promourem un model de mobilitat encaminat a reduir els desplaçaments 

interns i externs en vehicle privat, que permeti l’accés a tot l’espai públic 

adoptant les mesures necessàries per garantir el dret a l’accessibilitat universal i 

l’accés a tots el barris de la ciutat, superant problemes infraestructurals o de 

serveis que provoquen dèficits d’accessibilitat i mobilitat i que suposen 

desigualtats territorials: 

• Aprovarem i desplegarem el Pla d’Accessibilitat i  Mobilitat de la ciutat i 

en gestionarem les seves propostes.  
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• Jerarquitzarem la xarxa viària de la ciutat, a partir de tres tipus de vies: 

aquelles amb una velocitat màxima de 40 Km/h (“carrers per passar”), la 

xarxa de vies locals amb una velocitat màxima de 30 Km/h (“carrers per 

estar-hi”) i altres vies o zones d’ús preferent per a vianants, amb una 

velocitat màxima de 20 Km/h. 

• Promourem carrers d’ús compartit, senyalitzarem la xarxa local (vies o 

zones) de velocitat màxima 30 Km/h i dissenyarem la xarxa de carrils per 

a bicicletes a la xarxa bàsica de la ciutat.  

• Promourem les “àrees verdes” destinades a l’aparcament preferent de 

resident a la ciutat, d’acord amb els comerciants de cada barri i les 

associacions de veïns. 

• Promourem la creació de carrils bus per donar preferència al transport 

col·lectiu i també  preferència de pas en les cruïlles semaforitzades.  

• Redactarem un pla especial per redefinir les voreres de la ciutat. 

• Dissenyarem i senyalitzarem un pla d’itineraris de vianants per a cada 

barri i un del conjunt de la ciutat. 

• Seguirem desenvolupant el Pla d’Accessibilitat per a persones amb 

mobilitat reduïda. 

• A les cruïlles semaforitzades, per facilitar la circulació als ciclistes, 

instal·larem senyalització, crearem passadissos directes protegits i 

millorarem la seguretat d’espera. 

   

2.3. Promourem l’ús dels diferents modes de transport en funció de la seva 

eficiència operativa, energètica i contaminació atmosfèrica a partir de les 

següents plans,  programes, accions o mesures: 

• Promourem el lloguer de bicicletes amb cobertura als diferents barris de 

la ciutat . 

• Renovarem tota la flota de transport públic amb vehicles eficients 

energèticament. 

• Estudiarem on i com implementar el taxi-bus en zones amb poca 

població. 
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• Promourem la instal·lació d’un sistema d’informació audiovisual en els  

autobusos i en  les parades i implantarem progressivament  un sistema 

de semàfors de baix consum energètic. 

 

2.4. Actuarem perquè la ciutat disposi d’una xarxa de serveis de 

telecomunicacions que la connectin amb el circuits que els empren i permetin 

reduir la fractura digital a partir dels següents plans,  programes, accions  o 

mesures: 

• Desplegarem una xarxa sense fils d’abast municipal  amb tecnologia Wi-

Fi per a donar serveis a les diferents àrees municipals, a la ciutadania i a 

les persones visitants. 

• Fomentarem la formació i utilització de les noves tecnologies entre la 

ciutadania de Girona, fent una especial incidència entre els sectors del 

turisme, el comerç i l’empresa. 

• Desenvoluparem aplicacions per permetre als ciutadans i ciutadanes de 

Girona i als treballadors municipals l’accés nòmada amb banda ampla a 

les bases de dades corporatives des de dispositius mòbils (PDA, PC 

portàtil, SMS...).  

• Crearem una xarxa de televigilància per al control del trànsit a les 

principals vies de la ciutat, aprofitant la xarxa Wi-Fi com a mitjà de 

transport. 

• Adaptarem el portal web municipal per facilitar la seva visualització en 

pantalles de petit format de dispositius mòbils (telèfons mòbils, PDA...) i 

crearem un portal del visitant específic adaptat als mateixos dispositius. 

• Plantejarem la possible utilització de la xarxa metropolitana sense fils per 

poder facilitar a diferents companyies de serveis la lectura dels 

comptadors dels seus abonats. 

• Impulsarem el desplegament d’una xarxa de telecomunicacions de fibra 

òptica al municipi: 

a) Establirem normatives i ordenances que facilitin el desplegament de la 

xarxa. Redactarem normatives i ordenances que regulin l’obligatorietat 

d’estendre tubs preparats per passar-hi fibra òptica en les obres 

d’urbanització de la ciutat. 
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b) Cartografiarem i inventariarem la  situació actual d’aquesta 

d’infraestructura i redactarem un Pla Director de la Xarxa de 

Telecomunicacions per definir les accions a realitzar per potenciar el 

desenvolupament de la xarxa. 

c) Fomentarem la inversió pública i privada en aquest àmbit a partir de 

convenis de col·laboració tant amb el sector públic com amb el privat, 

per facilitar el desenvolupament de la xarxa. 

• Fomentarem la democràcia electrònica, és a dir, que els gironins i 

gironines puguin cobrir les seves necessitats de relació (informació, 

tramitació, participació, etc.) a través de canals electrònics, des de la 

perspectiva d’una Administració centrada en la ciutat. 

•   Redactarem un Pla Director de la Societat de la Informació i del 

Coneixement. 

• Consolidarem el Portal Municipal d’Entit@ts de Girona. 

 

 
3. UNA CIUTAT QUE PROGRESSA 
 

3.1. Aprofitarem el bon posicionament de la ciutat per continuar creant productes 

i serveis per al progrés de la  ciutat, la innovació i la creativitat i per impulsar 

projectes generadors de valor afegit des de la ciutat i per a la ciutat: 

• Desenvoluparem els instruments urbanístics del POUM per contribuir a 

consolidar la posició de progrés de la ciutat de Girona. 

• Aprofitarem l’oportunitat que ens suposa el desenvolupament de grans 

infraestructures i equipaments per  contribuir a fer una ciutat dinàmica i  

amb major qualitat de vida (l’arribada del TAV,  la construcció del nou 

Hospital Trueta, l’equipament de Serveis Santa Caterina de la Generalitat, 

el nou equipament de l’Audiència, la nova Facultat de Ciències de la 

Salut, la construcció del Pont de Pedret, la transformació de vells sectors 

industrials i la reforma de la Casa de Cultura.  

• Fomentarem l’activitat econòmica i treballarem conjuntament amb els 

agents econòmics i socials per desenvolupar projectes estratègics 

 8



empresarials i fomentar la localització atractiva per empreses innovadores 

i d’alt valor afegit.  

a) Millorarem els canals de formació i orientació per atendre a les persones 

emprenedores i els treballadors i treballadores autònoms. 

b) Avalarem projectes empresarials com iniciatives locals d’ocupació (I+O) 

davant la Generalitat de Catalunya, en funció de l’interès social i públic del 

projecte per a la ciutat. 

c) Habilitarem dins el projecte “Pla de Barris”, el primer Viver d’Empreses 

municipal de la ciutat. 

 

• Seguirem donant suport al Parc Científic i Tecnològic de la Universitat de 

Girona amb l’objectiu de prioritzar la recerca, el desenvolupament i la 

innovació com a elements fonamentals per garantir un progrés econòmic, 

social i cultural equilibrat i el ple accés a la societat del coneixement. 

 

3.2. Contribuirem a afavorir l’atractiu de la ciutat com a centre de negocis i 

d’activitats terciàries, combinant la recuperació de l’espai públic amb la 

revitalització de l’activitat comercial dels carrers i barris de la ciutat, així com el 

desenvolupament dels serveis i l’augment de l’atractiu turístic.  

• Fomentarem el turisme de la ciutat a través de diferents organismes 

nacionals i internacionals i potenciarem el turisme congressual. 

• Potenciarem el Palau de Congressos de Girona per acollir el màxim 

d’activitats. 

• Seguirem desenvolupant i dinamitzant el Pla de Foment Turístic de la 

ciutat:  

a) Promourem l’atenció turística i la informació de l’oferta turística.  

b) Ampliarem els equipaments d’informació als visitants (aeroport, Renfe i 

Santa Caterina) 

c) Convertirem la gastronomia en un actiu turístic de la ciutat creant una 

icona gastronòmica, potenciant l’oferta i vinculant-lo amb l’activitat 

congressual, com per exemple el Fòrum Gastronòmic. 

d) Potenciarem un model turístic de ciutat mitjana. 

e) Potenciarem el turisme verd i el turisme cultural.  
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f) Promourem esdeveniments ciutadans per contribuir a enfortir el comerç 

de la ciutat dins el programa ‘Girona, tot l’any’. 

 

• Impulsarem el comerç de la ciutat com a factor clau del  dinamisme 

econòmic i la cohesió territorial: 

a) Signarem i renovarem els convenis de col·laboració amb les 

principals agrupacions comercials: El Centre, l’Eixample, etc...  

b) Donarem suport comercial i tècnic per a la dinamització del sector 

coordinant i articulant d’activitats de dinamització.  

c) Agruparem els plans de dinamització comercials actuals (El  Centre 

i l’Eixample)  en un únic document estratègic de dinamització 

comercial a nivell de ciutat. 

d) Impulsarem la cooperació sectorial entre petits comerços. 

e) Redactarem el  Pla d’Ordenació d’Equipaments Comercials 

(POEC).  

f)   Promourem l’associacionisme comercial com a taula d’interlocució, 

espais de diàlegs i concertació i generador d’activitats.  

g) Promourem el programa “Comerços i Serveis sense barreres” per 

universalitzar l’accés als establiments, en especial a les persones 

amb mobilitat reduïda.  

h) Promourem la targeta de transport “bus-comerç” per crear sinèrgies 

entre una mobilitat més sostenible i el comerç de la ciutat. 

i) Estudiarem les possibilitats d’organitzar mercats a l’aire lliure en 

diferents barris de la ciutat (Sant Narcís, Santa Eugènia o Pont 

Major) per promoure el comerç de proximitat als barris. 

 

 

4. UNA CIUTAT COHESIONADA TERRITORIALMENT 
 

4.1. Portarem a terme actuacions que permetin construir una ciutat que equipa 

tots els seus barris per assegurar que no es produeixin diferències, garantint una 

bona connectivitat i un nivell de serveis equitatiu:  

 10



• Treballarem perquè Girona gaudeixi d’una participació ciutadana més 

plena, dinàmica i creativa en tots els àmbits, donant especial rellevància 

a l’aspecte social, festiu, d’oci i del comerç de proximitat i de mercats. 

• Articularem els barris i la ciutat en la dimensió cultural, participativa i de 

relacions socials mitjançant la xarxa de centres cívics i els altres 

equipaments culturals, socials i esportius del territori: 

a) Consolidarem i farem créixer la xarxa de centres cívics a la ciutat, 

adequarem els equipaments existents i millorarem progressivament 

les seves dotacions. 

b) Millorarem la qualitat i la quantitat de la programació pròpia en els 

centres cívics i altres equipaments territorials i continuarem treballant 

en la realització de projectes, en la coproducció i el cofinançament. 

 

• Col·laborarem amb les associacions i el teixit social de cada barri : 

a) Facilitarem i promourem l’accés i l’expressió cultural. 

b) Fomentarem la vida associativa i la participació ciutadana. 

c) Generarem processos d’interacció social i d’identificació col·lectiva. 

d) Potenciarem Plans comunitaris als  diferents barris de la ciutat. 

 

• Garantirem la convivència i contribuirem a la millora de la qualitat de vida 

ciutadana incrementant els efectius de seguretat:  

a) Consolidarem i desplegarem la policia de proximitat.  

b) Treballarem de forma multidisciplinar amb els agents socials de cada 

barri i d’acord amb les característiques especifiques de cada sector. 

c) Establirem la figura del vigilant de zones públiques. 

d) Consensuarem i planificarem les accions prioritàries en funció de les 

necessitats especifiques de seguretat de cada territori. 

e) Aplicarem el Pla de Seguretat per reduir la perillositat dels carrers i 

reduir la sinistralitat en el trànsit, i redactarem i mantindrem actualitzat 

un mapa sobre els llocs amb major accidentalitat i on hi ha major grau 

de conflictivitat i un altre mapa sobre la percepció en termes de 

seguretat. 

f) Formarem la policia perquè pugui incidir com a mediadora en els 

conflictes del barri, per controlar el compliment de les normes 
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bàsiques de convivència, per tenir cura de la seguretat viària i per 

prevenir i resoldre conflictes. 

 

4.2. Garantirem la cohesió territorial mitjançant la gestió del planejament i 

l’execució d’inversions en equipaments i en infraestructures de proximitat a partir 

de diferents projectes i accions:  

• Presentarem com a mínim una altra candidatura a la Llei de barris: el 

barri de Sant Narcís. 

• Desenvoluparem la xarxa de biblioteques a partir de la nova biblioteca 

de Taialà, del futur trasllat de la biblioteca Ernest Lluch, dels punts de 

lectura i de les biblioteques escolars. 

• Farem un nou centre cívic al Barri Vell, ajustat a l’especificitat dotacional 

d’aquest territori. 

• Desenvoluparem el projecte cultural de La Marfà. 

• Reformarem  l’edifici del Consorci d’Acolliment “la Sopa”. 

• Desenvoluparem el projecte “Parc Cultural del Migdia” com a Centre 

d’Art Contemporani i Biblioteca central. 

• Desenvoluparem el projecte del Cinema Modern, amb un procés 

participatiu. 

• Reformarem el Teatre del Centre Cívic de Sant Narcís i millorarem el 

sistema de climatització de tot el Centre. 

• Adequarem els edificis públics per facilitar l’accés a les persones, amb 

dificultats sensorials i físiques. 

• Construirem un nou pavelló d’esports a la Devesa i noves pistes de 

bàsquet a Can Gibert del Pla, a Sant Narcís i a la frontissa de Santa 

Eugènia. 

• Construirem  dues noves escoles bressol : una a Domeny i una altra a 

Montilivi.  

• Promourem mitjançant concessió administrativa aparcaments 

subterranis al Parc de Vista Alegre, a Sant Ponç, a can Gibert del Pla i 

executarem el de la plaça del Pallol i el de la frontissa de Santa Eugènia 

i en construirem un en superfície a Font de la Pólvora per ordenar la 

vialitat i alliberar l’espai públic. 
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• Col·laborarem amb les altres administracions per facilitar i promoure la 

construcció d’equipaments públics a la ciutat, prioritzant la zona sud (o 

de creixement de la ciutat). 

 

 

5. UNA CIUTAT COHESIONADA SOCIALMENT 
 
Treballarem per fer de Girona una ciutat oberta a tothom, inclusiva, socialment 

justa, on es pugui conviure millor i que aculli els ciutadans i ciutadanes, així com 

les noves realitats socials a partir dels següents plans,  programes, accions o 

mesures: 

 

5.1. Promourem l’accés a l’habitatge a partir de: 

• Ampliar l’oferta d’habitatge a preu assequible per contribuir especialment 

a l’emancipació dels joves i a la millora de la qualitat de vida de la  gent 

gran. 

• Informar i crear un registre per l’habitatge social. 

• Intermediar per l’accés a l’habitatge. 

• Promoure ajudes al lloguer just. 

• Crear habitatges per la inclusió social. 

• Gestionar habitatges per cessió o reserves d’altres promocions. 

• Desenvolupar el Pla Local d’Habitatge i promoure sòl per a 600 nous 

habitatges. 

 

5.2. Promourem processos d’emancipació juvenil des de l’’Estació, Espai Jove 

per desenvolupar programes d’interès: 

• Desenvoluparem el Pla Local de Joventut 2008-2011. 

• Garantirem que des de tots els àmbits de gestió municipal es 

desenvoluparan programes i serveis adreçats als joves de Girona. 
a)  Treballarem per fer arribar informació als joves de la ciutat de 

manera més eficaç i coordinant la intervenció municipal amb els 

instituts d’educació secundària de la ciutat. 
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b)  Obrirem nous camps de prospecció per a l’Oficina Jove de Treball, 

en especial en feines temporals d’estiu i en treball a l’estranger. 

c) Obrirem un nou punt d’informació juvenil a La Marfà. 

 

5.3. Millorarem els instruments de promoció de l’ocupació i qualificació de la mà 

d’obra i assegurarem l’accés al mercat de treball d’aquelles persones amb 

majors dificultats per disposar d’activitat continuada: 

• Millorem i ampliarem  la borsa de treball d’intermediació laboral. 

• Tutoritzarem la inserció de col·lectius fràgils i col·lectius diana. 

• Identificarem projectes d’obra i servei d’interès públic i social que 

permetin la seva execució mitjançant programes de formació i 

treball, de manera que d’una banda es promogui un servei a la 

ciutat i de l’altra es faciliti un contracte de treball. 

• Impulsarem l’estructura de cooperació local creada per esdevenir un 

proveïdor/impulsor de nous projectes que facilitin l’accés al treball 

i la cohesió de la ciutat. 

 
5.4 . Farem de la igualtat de gènere una línia estratègica transversal en l’acció de 

govern:  

• Elaborarem un Pla d’Acció Local per a la Igualtat de Gènere per redefinir 

els objectius i funcions de la Comissió Ciutat Igualtat d’acord amb les 

entitats que hi participen. 

• Seguirem millorant i creant zones de jocs infantils segurs amb l’objecte 

de crear espais de relació intergeneracional i intercultural  a cada barri. 

•  Instal·larem bancs a les voreres per fer més agradable l’itinerari a peu 

de les persones grans i n’agruparem alguns a efectes de facilitar 

l’encontre i la conversa. 

5.5 . Seguirem construint un model de Serveis Socials d’Atenció Primària que 

esdevingui un referent per fer de Girona una ciutat inclusiva i solidària: 

• Estructurarem les accions per programes i amb la perspectiva del Pla 

Local d’Inclusió. 

• Articularem les polítiques socials municipals a través dels equips 

territorials i els programes. 

 14



• Redefinirem la divisió territorial de la ciutat i distribuirem els equips 

territorials en base a 4 districtes. 

• Reforçarem els equips territorials en base a l’aplicació de les noves 

ràtios de la nova llei de Serveis Socials. 

• Dotarem la ciutat d’un marc de referència compartit pel que fa a l’acció 

comunitària, com a mecanisme generador de benestar en la vida 

quotidiana. 

• Desenvoluparem els plans comunitaris actuals i en dissenyarem dos 

de nous pels barris de Palau i el Barri Vell. 

 

5.6 . Intervindrem per eradicar  la violència masclista contra les dones, construint 

espais de participació i coordinació a nivell local i institucional: 

• Fomentarem la participació i la coordinació a nivell local i/o comarcal 

dels serveis que intervenen en la detecció i aplicació dels protocols 

sobre les situacions de violència domèstica  i de gènere . 

• Consolidarem els recursos i els serveis destinats a atendre les 

víctimes en la violència de gènere. 

• Fomentarem els serveis i recursos destinats a la prevenció en els 

casos de violència de gènere. 

 

5.7 . Farem de Girona una ciutat que construeix el benestar sobre la base de 

l’acolliment als immigrants i la convivència intercultural:  

• Farem un Pla Local d’Acollida, estretament vinculat al Pla Local 

d’Inclusió. 

• Treballarem conjuntament entre administracions i entitats públiques i 

privades en matèria d’inclusió per combatre les desigualtats i prejudicis 

en favor de la convivència intercultural, evitant la discriminació positiva 

i negativa.  

• Treballarem des de la perspectiva de Treball Comunitari. 

 

5.8. Amb l’objectiu estratègic de fer de la nostra ciutat un referent, impulsarem el 

projecte Girona Inclusiva.
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• Promourem un conjunt d’accions, mesures i serveis per atendre les 

diferents dimensions de la problemàtica que pateixen les persones 

sense sostre. 

• Remodelarem els serveis del Consorci “ la Sopa” enfortint el treball en 

xarxa, adequant l’equipament i incorporant un nou centre de dia. 

• Gestionarem els pisos en xarxa per a la inclusió. 

 

5.9. Farem de Girona una ciutat respectuosa i promotora dels drets de la 

infància i l’adolescència a partir de: 

• Dimensionar la cobertura territorial dels Centres Oberts per a infants i 

adolescents. 

• Consolidar serveis per atendre famílies amb menors en situació de risc 

social.   

• Reforçar l’EAIA i dissenyar programes i projectes de caire preventiu 

per facilitar la formació necessària per establir unes bones relacions 

parentals. 

• Millorar les infraestructures dels centres oberts. 

 

5.10 Garantirem el dret a  un envelliment digne, posant a l’abast de la gent 

gran els recursos i serveis que facin possible el màxim d’autonomia personal 

i l’enfortiment de la promoció de dinàmiques participatives, 

intergeneracionals i de protagonisme ciutadà: 

• Incrementarem els beneficiaris i les hores de servei dels serveis 

d’atenció a domicili i els de teleassistència d’acord amb la nova 

legislació.  

• Mantindrem els programes i serveis consolidats incorporant noves 

prestacions. 

• Crearem nous recursos externs al domicili, com centres de dia i altres 

serveis. 

• Seguirem treballant en la millora del Consell de la Gent Gran, del 

transport adaptat i de la transversalitat. 
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6. UNA CIUTAT DEL CONEIXEMENT, LA CULTURA I L’IDENTITAT 
 

6.1. Girona, ciutat educadora, és un agent educador de primer ordre que promou 

un conjunt de valors, el primer de tots, la cohesió social. Així mateix, la cultura ha 

de ser una eina de cohesió interna de la ciutat així com una marca d’identitat i 

projecció cap enfora. Per això farem de l’accés a l’educació i a la cultura un eix 

central de la nostra actuació: 

 

• Programarem i portarem a terme activitats i projectes culturals per fer de 

la cultura un eix essencial de la vida a la ciutat. 

a) Gestionarem i desenvoluparem les programacions dels diferents 

equipaments culturals, amb criteris de qualitat, diversitat i proximitat: 

Teatre Municipal, Auditori, Centre Cultural La Mercè, Cinema 

Truffaut... 

b) Continuarem potenciant els festivals i altres esdeveniments culturals 

específics: Temporada Alta, Festival de Músiques Religioses, VAD, 

Etnival...  

c) Gestionarem les activitats complementàries de biblioteques i museus 

en el marc dels programes de promoció de la lectura i el patrimoni.  

d) Desenvoluparem nous projectes d’activitats: programació d’activitats 

culturals per a tots els públics, carnet cultural ciutadà, Anella cultural, 

creació de nous públics, cicle de dansa... 

e) Incrementarem el nostre suport a les entitats i associacions culturals 

de la ciutat.  

 

• Donarem suport a la creació i a la formació artística i cultural a partir de 

diferents programes i accions: 

a) Continuarem portant a terme la convocatòria de beques i subvencions 

per facilitar la formació dels artistes gironins i l’aparició de nous 

projectes. 

b) Consolidarem el nostre suport al sector audiovisual mitjançant 

diversos programes. 

c) Farem del Centre d’Art Contemporani un referent per a la creació en 

arts visuals a nivell de ciutat i de país. 
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d) Participarem en la gestió del Centre d’Arts Escèniques de Salt-Girona 

per convertir-lo en peça clau de la creació artística en aquest àmbit. 

e) Consolidarem l’Auditori com a espai de música de referència a 

Catalunya. 

f) Gestionarem els espais d’assaig i creació de què disposem (Mas 

Abella, Marfà) per promoure projectes de cultura i especialment la 

cultura jove. 

g) Desenvoluparem projectes de producció o coproducció pròpia en 

diverses disciplines i des de diversos equipaments (CAE, Auditori, 

Teatre Municipal...) 

h) Continuarem promovent convenis amb companyies i agents culturals 

de la ciutat per facilitar la producció artística. 

i) Continuarem gestionant els centres formatius propis i col·laborarem 

amb altres centres formatius en l’àmbit cultural. 

j) Treballarem per incrementar el suport a les indústries culturals de la 

ciutat i del seu entorn. 

 

• Desenvoluparem la gestió del patrimoni cultural:  

a) Promourem el pla de senyalització dels elements patrimonials i el 

disseny de noves rutes culturals 

b) Restaurarem de la Casa Masó i desenvoluparem la Fundació Masó. 

c) Participarem en el Consell Local del Patrimoni i en els plans directors 

de la Catedral i Sant Feliu. 

d) Millorarem equipaments museístics i promourem les seves activitats. 

e) Durem a terme la catalogació, gestió i difusió de la col·lecció d’art 

contemporani. 

f) Estimularem la recerca històrica, les publicacions i les activitats 

rellevants en aquest sentit, així com la potenciació dels centres de 

recerca. 

g) Millorarem l’accessibilitat als museus i espais patrimonials de la ciutat. 

h) Crearem un nou projecte de difusió del patrimoni literari de la ciutat. 

 

• Implicarem el Consell de les Arts i la Cultura en el desenvolupament del 

Pla Estratègic de Cultura de l’àrea urbana. 
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6.2. Fomentarem una educació de qualitat per a tota la ciutadania; és a dir, 

garantirem que les accions educatives de la ciutat siguin de qualitat i tinguin com 

a objectiu principal el desenvolupament integral de totes les persones, com a 

ciutadans i ciutadanes, per poder viure en una societat democràtica, diversa 

plural i inclusiva. 

• Garantirem la qualitat educativa de les escoles municipals (escoles 

bressol i Escola Municipal de Música) a través dels seus projectes 

educatius (PEC): 

a) Promourem la coordinació pedagògica entre les escoles bressol i els 

centres d’educació infantil i primària. 

b) Construirem dues noves escoles bressol i treballarem per un bon 

traspàs a la gestió municipal de les dues escoles bressol de la 

Generalitat. 

• Adaptarem els equipaments educatius a les noves necessitats de la 

població i de la ciutat: 

a) Finalitzarem les obres d’adaptació de l’edifici  “La Rosaleda”  com a 

seu de tots els servei d’educació. 

b) Farem una diagnosi dels edificis escolars, elaborarem un Pla de 

manteniment i millorarem la seva dotació. 

c) Establirem un Pla plurianual d’actuacions a les escoles conjuntament 

amb el Departament d’Educació. 

d) Dissenyarem un Pla d’estalvi de consum dels edificis escolars. 

e) Reformarem l’Escola Municipal de Música 

• Vetllarem per una bona escolarització a partir de l’Oficina Municipal 

d’Escolarització per millorar la zonificació i la distribució dels alumnes. 

a) Establirem una bona planificació escolar i educativa que permeti 

ajustar-se a les necessitats de la població. 

b) Actualitzarem les necessitats escolars de la ciutat a través d’un nou 

mapa escolar d’educació integral: 0-3, Primària, Secundària, Batxillerat, 

Formació Professional, Educació Especial, Idiomes, Ensenyaments 

Artístics i Musicals, Adults. 
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c) Promourem el treball en xarxa entre diferents agents socials davant 

de temes com l’absentisme, el fracàs escolar i situacions de 

desigualtat.  

• Vetllarem per una educació de qualitat al llarg de la vida participant en el  

Pla Local d’Educació permanent.  

a) Farem un conveni amb el Centre de Formació d’adults i 

col·laborarem en els programes de transició escola-treball. 

• Treballarem per desenvolupar les relacions entre la comunitat educativa i 

el conjunt de la ciutat. 

a) El Servei d’Educació continuarà participant en els Plans comunitaris 

de ciutat per fomentar la territorialitat i la diversificació. 

b) Dinamitzarem experiències d’aprenentatge-servei. 

c) Establirem convenis de col·laboració amb les AMPA de la ciutat. 

d) Promourem l’obertura dels espais escolars a l’entorn: “Patis oberts”, 

“Biblioteques obertes”... 

• Seguirem potenciant els recursos educatius des de la “Caseta de la 

Devesa”:   
a) Elaborarem un Pla anual de seguiment de les activitats i recursos 

educatius. 
b) Fomentarem el programa educatiu “l’Ajuntament dels nens i les 

nenes”. 
 

• Promourem una educació innovadora que ofereixi respostes als nous 

reptes socials.  

a)  Dotarem d’eines, recursos i espais de participació a la ciutadania,  

perquè amb corresponsabilitat es construeixi un Pla Local Educació de 

Ciutat que respongui als reptes socials del segle XXI. 

b) Des del Consell Municipal d’Educació promourem un Fòrum educatiu 

de ciutat, amb tots els agents i entitats, per contribuir a dissenyar el Pla 

Local d’Educació. 

c) Crearem un Observatori per a l’Equitat Educativa dins el CME. 

d) Promourem la recerca educativa amb convenis amb la UdG com a eix 

per una educació innovadora que respongui als nous reptes socials 

de la ciutadania. 

 20



e) Impulsarem el projecte integral de formació professional de Girona. 

 

6.3. Treballarem perquè la llengua catalana sigui un element de cohesió social i 

integració a tota la ciutat i en tots els àmbits de la vida social i econòmica: 

• Revisarem i desplegarem el RULC (Reglament d’Ús de la Llengua 

Catalana) garantint la qualitat de l’ús del català a l’Ajuntament. 

• Promourem cursos de català per a adults. 

• Fomentarem l’acollida lingüística de les persones nouvingudes. 

 

6.4 . Treballarem per a la sensibilització i la participació ciutadana per a la 

solidaritat; així mateix, fomentarem la dinàmica i consciència solidària a partir 

dels projectes de cooperació, i promourem projectes i actuacions perquè la 

solidaritat i la cooperació esdevinguin valors que impregnin totes les activitats 

ciutadanes: 

• Definirem les línies d’actuació de Cooperació i Solidaritat des del Consell 

Municipal, a partir de la diagnosi compartida amb entitats i agents socials 

de cooperació i solidaritat de la ciutat. 

• Desenvoluparem dinàmiques de sensibilització cap a la ciutadania, a 

partir dels eixos de la informació, l’anàlisi crítica, la formació, la 

participació i la transformació: 

a) Elaborarem un Pla Municipal de Sensibilització, de caràcter anual 

amb una temàtica comuna incorporant-hi les campanyes de 

sensibilització impulsades per altres institucions supramunicipals. 

b) Donarem suport a la difusió d’accions i campanyes solidàries en 

l’àmbit del Comerç Just, la Objecció Fiscal, la Banca Ètica, etc.  

c) Treballarem transversalment per aconseguir que totes les polítiques 

locals siguin coherents amb els principis de solidaritat declarats. 

d) Estendrem la base social de suport a les accions en matèria de 

cooperació. 

e) Potenciarem les actuals “Setmanes Solidàries” per treballar la 

sensibilització entorn dels valors de la Carta dels Drets Humans. 
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• Potenciarem els agermanaments com a concreció de la cooperació 

solidària, així com la seva dimensió comunitària d’entesa entre entitats 

cooperants: 

a) Reforçarem les comissions d’agermanament.  
b) Impulsarem l’agermanament internacional entre escoles, associacions 

veïnals i socials, centres de salut.  
c) Dotarem els agermanaments de més projecció pedagògica. Seguirem 

creant recursos i activitats educatives. 

• Millorarem la convocatòria d’ajuts per entendre que els projectes de les 

ONG i les entitats són també un motor de dinamisme i concreció de la 

solidaritat.  

 

 
7. UNA CIUTAT SOSTENIBLE I SALUDABLE 
 

7.1 Aplicarem polítiques de preservació del medi natural i del paisatge, 

fomentarem els hàbits saludables i  polítiques d’estalvi d’aigua i energia per 

contribuir des de la ciutat a tenir un planeta amb bona salut ambiental i prevenir 

el canvi climàtic. 

 

• Desenvoluparem nous instruments de protecció dels espais naturals per 

promoure  Plans Especials i Plans d’usos: 

a) Redactarem el Pla Especial i de Gestió de l’Onyar-Creueta.  

b) Redactarem el Pla Especial i de Gestió de Les Pedreres. 

c) Redactarem el Pla d’Usos i Gestió i de la Devesa. 

d) Redactarem un Pla de recuperació de Sèquia Monar. 

e) Revisarem el Pla Especial de la Vall de Sant Daniel.  

f) Redactarem el Pla d’Usos del Castell de Montjuïc. 

 

• Gestionarem el Medi Natural vetllant per la biodiversitat, el paisatge i l’ús 

públic dels espais naturals: 

a) Gestió de tots els espais naturals (hortes, boscos i rius) a partir de 

Plans de Gestió. 

b) Realització i seguiment de convenis de Custòdia del Territori. 
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c) Completarem l’Anella Verda. 

d) Col·laboració amb l’Associació de Defensa Forestal de Girona per 

garantir-ne la qualitat de l’espai forestal i agrícola i la prevenció 

d’incendis. 

e) Promoció amb diferents col·lectius de la gestió cinegètica i pesquera. 

f) Redacció del Pla Municipal de Foment de la Biodiversitat. 

g) Continuació de la promoció d’accions d’Educació Ambiental en el 

Medi Natural (Itineraris, JMN, etc.). 

h) Manteniment de la presència activa en Consorcis que vetllen per la 

protecció i gestió del Medi Natural : Consorci Alba-Ter i Consorci de 

les Gavarres. 

 

• Amb el convenciment que la qualitat mediambiental passa per una 

correcta gestió dels recursos locals emprendrem politiques actives per 

contribuir a la millora de la sostenibilitat global: 

a) Contribuirem a la prevenció dels efectes del canvi climàtic a escala 

local, tenint com a referència els objectius de Kioto. 

b) Redactarem el Pla Energètic Municipal i promourem ordenances per 

l’estalvi energètic. 

c) Seguirem desplegant el Pla d’Enllumenat Municipal a partir de criteris 

d’estalvi energètic i de baixa contaminació lumínica. 

d) Treballarem per a la minimització i la gestió sostenible dels residus i la 

resolució del seu tractament. 

e) Promourem criteris, bones pràctiques i ordenances per a una nova 

cultura de l’aigua.  

f) Desenvoluparem el Pla de Sanejament de Girona.  

g) Cartografiarem el mapa de contaminació de la ciutat i farem accions 

de prevenció encaminades a millorar la qualitat ambiental de la ciutat.  

h) Desenvoluparem el Mapa de Sorolls i en gestionarem les seves 

accions per minimitzar-ne els seus efectes. 

i) Potenciarem les bones pràctiques ambientals per aconseguir una 

gestió eficient i sostenible del consums energètics municipals, la 

reducció i control de l’impacte ambiental de les activitats i projectes i 

en la gestió sostenible dels parcs i jardins. 
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7.2. Impulsarem la pràctica física i esportiva a la ciutat per contribuir a millorar la 

salut, la qualitat de vida i el benestar de la població i ser un element d’integració i 

cohesió social: 

• Redactarem el Mapa d’Instal·lacions Esportives Municipals (MIEM). 

• Promourem activitats físiques esportives i aquàtiques de qualitat i a 

l’abast de tota la població. 

• Posarem a disposició de tota la ciutadania de Girona les instal·lacions 

esportives municipals  tant per la pràctica individual, com per clubs i 

entitats esportives. 

• Elaborarem i executarem un pla de millora de les diferents instal·lacions 

esportives municipals. 

• Donarem suport a les entitats i clubs esportius de la ciutat. 

• Enfortirem el teixit associatiu esportiu facilitant l’ús de les instal·lacions. 

• Recolzarem els projectes esportius del CB Girona, Girona FC, GEiEG i 

UniGirona. 

• Potenciarem les línies de subvencions puntuals i ordinàries dirigides als 

clubs i entitats esportives de la ciutat.  

• Seguirem donant suport a les activitats de les entitats esportives de la 

ciutat. 

 

7.2  Portarem a terme estratègies de promoció de la salut i prevenció de la 

malaltia, perquè la població de Girona tingui eines per adoptar estils de vida 

més saludables: 

• Contribuir a millorar la salut dels nens i joves, mitjançant la formació i 

assessorament en temes de salut, dels mateixos infants, de les seves 

famílies i dels seus educadors. 

• Sensibilitzar la població sobre els problemes de salut amb més 

prevalença i facilitar l’accés a la formació en hàbits saludables en homes 

i dones. 

• Promoure la salut de la gent gran per afavorir i mantenir la seva 

autonomia, facilitant-los eines formatives i habilitats socials que 

contribueixin a disminuir els hàbits nocius i fomentar els saludables.  
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• Promourem  l’atenció en promoció de la salut i prevenció de conductes 

de risc als adolescents i joves menors de 25 anys, així com l’orientació a 

les seves famílies. 

• Oferirem atenció, orientació i assistència personal en els apartats de la 

salut emocional, els consums, els trastorns de la conducta alimentària, la 

salut sexual i afectiva i en general en la prevenció de qualsevol 

comportament de risc. 

• Participarem en campanyes de sensibilització i projectes de recerca en 

temes de salut. 

• Establirem els mecanismes, coordinacions i actuacions necessàries per 

poder intervenir en l’àmbit de les drogodependències des dels diferents 

nivells que configuren aquesta problemàtica (prevenció, assistència, 

reinserció, legislació...). 

• Participarem en els òrgans de planificació en matèria de salut pública a 

la ciutat.  

 

 

8. UNA ADMINISTRACIÓ PROPERA I PARTICIPATIVA 
 

8.1. Fomentarem la participació dels ciutadans i ciutadanes en les temes diaris 

de la ciutat amb especial  atenció en aquells projectes rellevants com a municipi i 

facilitarem l’accés continuat i descentralitzat a la informació i la gestió dels afers 

públics per part de la ciutadania: 

• Seguirem millorant l’atenció ciutadana en tots els àmbits de treball de 

l’Ajuntament. 

• Treballarem per facilitar a tota la ciutadania la seva relació (informació, 

tramitació, participació, etc.) amb l’Ajuntament a través de canals 

electrònics, des de la perspectiva d’una Administració centrada en la 

ciutadania apropant  i fent accessibles les eines que ho permeten als 

barris de la ciutat. 

• Fomentarem la participació ciutadana en tots els afers de la ciutat 

d’interès col·lectiu. 

• Assegurarem la proximitat dels regidors amb els problemes dels diversos 

barris de la ciutat. 
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• Potenciarem les taules territorials de barri com a lloc de trobada i de 

diàleg entre l’Ajuntament, les diferents administracions  i la ciutadania. 

• Fomentarem les festes majors de barri com a espai de diàleg i de reforç 

de la identitat pròpia dels barris. 

• Promourem la participació ciutadana en els grans projectes abans de la 

seva aprovació definitiva i el seu seguiment durant la seva execució. 

• Convertirem la participació ciutadana en una estratègia del govern 

municipal aconseguint el màxim consens polític, tècnic i social en cada 

experiència participativa proposada: 

a) Promourem que els espais estables de participació es dotin de suport 

per a la seva gestió i dinamització.  

b) Treballarem per millorar els instruments al servei de la participació 

ciutadana i especialment els adreçats a les persones que s’hi 

impliquen amb caràcter voluntari. 

 

8.2 Promourem canals de participació dels joves en la vida ciutadana, 

assegurant-los la capacitat d’aportació de criteris sobre la gestió dels temes que 

els afecten com a persones joves però també el coneixement i les possibilitats 

d’intervenció en els processos de decisió dels assumptes d’interès general de la 

ciutat: 

• Crearem el Consell Local de Joventut. 

• Participarem en programes europeus i de cooperació internacional. 

• Revisarem el model d’activitat d’estiu per a infants. 

• Farem un catàleg de recursos de dinamització juvenil. 

 

 

9. UNA ADMINISTRACIÓ EFICIENT I DE QUALITAT 
 

9.1 Garantirem una gestió eficient i adequada a la societat  de la informació i el 

coneixement de l’Administració municipal mitjançant el programari lliure: 

•  Treballarem perquè totes les ciutadanes i ciutadans de Girona tinguin 

accés a una Administració municipal eficient i eficaç adequada a la 

societat  de la informació i el coneixement: 
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a) Fomentarem la millora contínua de l’Administració municipal  a partir 

de  les Cartes de Serveis. 

b) Desenvoluparem el Pla de Millora Organitzativa per optimitzar el 

sistema de gestió municipal. 

c) Potenciarem les aplicacions de la web tributària estenent gradualment  

la tramitació de la gestió tributària i recaptatòria. 

d) Consolidarem l’aplicació de la tecnologia digital i electrònica a la 

gestió documental. 

e) Farem convenis amb altres administracions i col·lectius professionals 

per a la millora i facilitat de la gestió administrativa. 

f) Potenciarem el treball de gestió transversal. 

g) Impulsarem  la Finestreta Única, ampliant el nombre de tràmits que es 

puguin fer a les diverses Oficines d’Informació i Atenció Ciutadana.  

.  

• Potenciar les bones pràctiques en matèria de prevenció de riscos 

laborals. 

a) Garantirem el compliment del marc jurídic, laboral i tecnològic, així 

com la normativa interna que es pugui aprovar des de l’Ajuntament de 

Girona. 

b) Treballarem per la implantació rigorosa d’un sistema de gestió de la 

prevenció que garanteixi el control eficaç dels riscos associats al 

treball. 

c) Establirem canals d’informació que afavoreixin la participació i la 

implicació de les treballadores i treballadors.  

d) Integrarem els criteris de seguretat i salut des d’una perspectiva de 

transversalitat.  

e) Fomentarem la cultura preventiva a través de la formació i capacitació 

permanent dels treballadors i treballadores.  

f) Introduirem els criteris preventius en els contractes d’obres, serveis i 

subministres, habilitant les vies de coordinació empresarials 

necessàries. 

g) Continuarem elaborant els plans de protecció i emergència dels 

centres municipals. 
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Projecte 
PE Pedreres 
Ribes de l'Onyar a la Creueta 
Pla d'usos i Pla Especial Devesa 
Pla d'usos del castell de Montjuïc 
Urbanització PDBD 
PE Ferroviari 
PE Sèquia Monar 
PE Sant Daniel 
  
Pla de Sanejament Girona  
Xarxa WIFI 
Pont de Pedret  
Frontissa de Santa Eugènia. Projecte d'urbanització 
Aparcament Santa Eugènia 
Plaça Independència 
Passeig Canalejas 
Reforma espai alliberat Mercat de Sta. Eugènia 
Reforma del carrer Maçana 
Reforma dels carrers Montnegre i Orient 
Carrer de Baix 
Reforma Plaça Santa Eugènia 
Patis de Can Gibert del Pla 
Actuacions retirada cables 
Accessibilitat edificis privats 
Paviment plaça Vicens Vives 
Arranjar plaça Catalunya  
Soterrament contenidors a Sant Domènec 
Millora carrer del Sol PU, expropiació + enderroc  
Ordenació vial superior del Parc de Vista Alegre 
Millora plaça Llimoners 
Carrer  de les Serres (Dr. Bolós) PU 
PU UA Politècnica  
Finalitzar Rutlla 
Reordenar Baldiri Reixac / Joan Reglà 
Reforma Francesc Rogés   
Millora de voreres al carrer Empúries 
Plaça Calvet i Rubalcaba 
Projecte millora c/ Migdia (Creu a Ultònia) 
Carrils bici 
Remodelar parc Reina Ermessenda urb. sobre l’aparcament 
Carrer Carme (Enderrocades - Olivera) 
Carrer Carme (baixada al riu) 
Vestidors Torres de Palau 
UA Vicenç Bou - Agustí Riera 
Mur de pedra seca (pàrquing General Peralta) 
Carrer Guadiana - Torrent 
Plaça Calders Aparcament 
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Plaça Calders Urbanització 
Pla d'enllumenat 
Pla energètic municipal 
Adquisició de Patrimoni 
Mobiliari urbà 
Sanejament (Fons de Cohesió) 
Tanca Cementiri 
Ballesteries, 44 
Millores carrer Santa Clara 
Semaforització 
 
Escola Bressol  Domeny 
Escola Bressol Sud 
Centre d'Art Contemporani 
Marfà  
Edifici d'equipaments Mercat de Sta. Eugènia 
Salvador Allende Edifici 
Resta actuacions Pla de Barris 
Reforma Modern  
Pavelló Esports Devesa 
Pista de bàsquet a Sant Narcís 
Ampliació FCASS (La Sopa) 
Residència per a gent gran a Voltes d'en Rosés  
Aparcament de Vista Alegre 
Reforma Rosaleda  
Ampliació Escola Municipal de Música 
Vestidors provisionals piscina de la Devesa 
Ascensors a pisos: Vila-roja, Josep Ma. Prat i Pont Major (19 
ascensors) 
Casa Soler 
Reforma Edifici Consistorial 
Millora Oficina Municipal d’Habitatge 
Serveis Barri Vell 
Actuacions Sant Narcís Pla de Barris 
Escola Taller 
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