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El govern de la ciutat de Girona estarà regit per una majoria àmplia d’esquerra 
plural, representada per tres forces polítiques: PSC, ERC i ICV-EUiA. El bon 
govern ha d’estar basat en una voluntat d’entesa i en un estil de confiança i 
consens  que a la vegada permetin un exercici àgil del govern. Per això cal dotar-
se d’uns mitjans i òrgans que visualitzin i concretin el pacte, com són un espai per 
millorar la coordinació de l’acció de govern, un pla de mandat consensuat  i un 
reforçament de tots els grups municipals. 
 
 
1. Crear un espai per a la confiança 

 
Crear un Consell de Presidència, que permeti a l’alcaldessa i als tres 
representants dels grups que donen suport al govern i que tindran rang de 
tinents d’alcalde desenvolupar i promoure l’acció de govern. L’alcaldessa tindrà 
la representació institucional de l’Ajuntament i és a qui correspon presidir el 
Consell, garantir els acords i vetllar per la cohesió del govern a través del 
Consell. 

 
Funcions: 
  

- Pactar el Pla de Mandat, d’acord amb les directrius aprovades en el pacte.  
- Assegurar el desplegament del Pla de Mandat, ubicant en el calendari polític 

els debats que s’escaiguin. 
- Consensuar l’ordre del dia de la reunió setmanal del govern. 
- Acordar conjuntament la incorporació de temes per a les ordres del dia dels 

plens i de la Junta de Govern, en el benentès que és l’alcaldessa a qui 
correspon convocar ple i junta i formular-ne les corresponents ordres del dia.  

- Tractament de qüestions extraordinàries, matèries transversals  o no previstes 
en el Pla de Mandat i acordar les reunions de regidors i caps d’àrea o altres 
tècnics que per raó de matèria de caràcter transversal es decideixi promoure. 

- Assegurar informació transversal de caràcter polític per a tots els grups del 
govern. 

- Coordinar l’acció de govern i la seva projecció pública: protocol i mitjans de 
comunicació. 

- Assabentar-se de la relació de decrets aprovats. 
- Gestionar els conflictes i les discrepàncies. 

 
El Consell es reunirà setmanalment i adoptarà acords per consens. 

 
La seva acció en cap cas substitueix les accions encomanades als òrgans 
municipals. 
 
El Consell adoptarà acords de caràcter polític i d’altres que es traslladaran a les 
àrees per tal que n’assegurin l’executivitat. 
 
Pel que fa als primers, els representants dels tres partits assumiran la 
responsabilitat de traslladar-los als respectius grups i prendre les decisions que 
s’escaiguin per tal de fer-los efectius. D’aquesta manera s’implementen les 
funcions de coordinació política entre grups. 
 
Pel que fa a aquelles matèries que poden requerir acords de caràcter executiu i 
tramitació posterior, la responsabilitat d’executar-los recaurà sobre les àrees 
implicades, que seran designades pel Consell segons les competències que 
se’ls hagi assignat en el cartipàs. El trasllat d’aquestes decisions l’assumirà el 
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Gabinet de l’Alcaldia a partir dels acords que s’hagin pres i  que poden abraçar 
la totalitat de l’administració municipal. 
 

2. Pla de Mandat 
 

Els diferents programes de les tres forces polítiques que integren el govern 
hauran de donar lloc a un acord programàtic signat pel govern d’entesa que 
marqui les directrius del Pla de Mandat. Aquestes directrius s’acordaran com  a 
annex al present pacte de Govern i es desenvoluparan posteriorment al Ple 
d’investidura en un Pla de Mandat. 

 
El Pla de Mandat és la traducció del programa de govern en forma de projectes 
i el calendari per a la seva tramitació. El Pla de Mandat incorporarà el 
Pressupost d’Inversions pel quadrienni. 
  
Amb el cartipàs aprovat, cada regidoria responsable formularà una proposta de 
pla de mandat del seu àmbit competencial. Davant de cada proposta, el Consell 
de Presidència podrà donar-li el vistiplau o identificar la necessitat d’un major 
aprofundiment per part de la regidoria que el proposi o, si s’escau, proposar 
una comissió de treball integrada per membres dels grups de govern per 
facilitar el consens.  
 
El Pla de Mandat haurà d’estar preparat per a la seva aprovació per al darrer 
Ple del mes de juliol de 2007. 

 
 
3. Procediment per a l’establiment d’acords polítics en matèries del Pla de 

Mandat. 
 
És necessari trobar una sistemàtica per a la prevenció de conflictes. Partim del 
criteri pel qual tots els membres del govern s’obliguen a l’intercanvi d’informació 
sobre els temes de gestió de la seva competència i a facilitar col·lectivament 
l’exercici autònom de la gestió de cada àrea. Amb la voluntat de facilitar el 
consens, el Pla de Mandat definirà amb precisió els temes i els calendaris per 
posar en funcionament tots el elements de l’acció de govern.  
 
En el moment que calgui desplegar qualsevol dels elements previstos en el Pla 
de Mandat (projectes) o altres temes sobrevinguts, el Consell de Presidència 
assignarà data al responsable del projecte per fer una proposta. Aquesta data 
ha de permetre a cada grup del govern poder aportar criteris generals sobre el 
desenvolupament del tema, que el responsable del projecte haurà de recollir o   
raonar-ne la desestimació. Es traslladarà aquest projecte al Consell de 
Presidència per tal que n’avaluï la conveniència de prosseguir la tramitació. En 
cas de desacord en el Consell de Presidència, s’obrirà un termini de negociació 
per apropar posicions i cercar el consens. Aquest termini no podrà ser superior 
a un mes i en aquest termini, s’haurà d’assegurar que el Consell de Presidència 
i la reunió de l’equip de govern han d’haver tractat el tema almenys una 
vegada. Si malgrat tot es manté el desacord, aleshores el projecte podrà seguir 
la seva tramitació a Junta de Govern o Ple, i els diferents grups són lliures de 
decidir si volen configurar una majoria puntual de suport.   
 
Per tal de no perjudicar el clima de consens i de confiança desitjats, les accions 
informatives dels grups municipals que suposin discrepància amb accions 
comunes ens comprometem a celebrar-les des dels partits respectius i  fetes 
per persones que no siguin membres del Consell de Presidència.   
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4. Representació pública 
 

Portaveu del govern: el Consell de Presidència definirà quins aspectes de la 
vida municipal tenen rellevància política per al govern de la ciutat. Aquests 
seran els temes que s’exposaran setmanalment en roda de premsa 
protagonitzada per cadascun dels quatre membres del Consell de Presidència 
amb caràcter rotatori. Aquesta roda de premsa es celebrarà amb posterioritat a 
la reunió de la Junta de Govern. 
 
A més d’aquestes accions de comunicació de caràcter polític, el Consell de 
Presidència programarà i avaluarà les accions informatives del conjunt de 
l’Ajuntament. Totes les accions informatives es programaran amb caràcter 
ordinari a través de l’Oficina de Premsa de l’Ajuntament.  
 
El Consell de Presidència compareixerà  conjuntament cada any el mes 
d’octubre per presentar als mitjans de comunicació el projecte de pressupost i 
el mes d’abril per presentar l’estat d’execució del Pla de Mandat.    

 
5. Mesures per facilitar el treball dels grups municipals 
 

Per tal de contribuir a una millor realització de les tasques que tenen 
encarregades els diferents grups municipals, tant de govern com d’oposició, 
s’adoptaran les següents mesures: 

 
- Habilitar un espai de treball per a cada grup i una o dues sales de reunions (si 

l’espai disponible ho permet) que puguin emprar cadascun d’ells en una zona 
de l’Ajuntament que s’identifiqui clarament per a aquesta funció. Aquest 
objectiu es durà a terme en el termini més breu possible i serà prioritari 
respecte les obres que es facin en els edificis consistorials. 

- Aportar mitjans humans de suport (una persona del grup D contractada a 
proposta de cada grup per l’Ajuntament de Girona). 

- Aportar mitjans econòmics que permetin la contractació a càrrec del grup d’un 
tècnic de grau mitjà a mitja jornada. 

- Millorar l’aportació econòmica vigent per a cada grup per a la realització 
d’activitats.   

 
Girona, 15 de juny de 2007 
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